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Sie fragen sich, ...
wie Sie und Ihre Teams Neues gestalten können, 
obwohl ihre tägliche Arbeitsbelastung ihnen schon 
heute kaum Raum zum manövrieren gibt?

wie Ihr Führungsverhalten zum Erfolg Ihrer Teams 
beiträgt?

wie Sie wieder Freude an Ihrer Arbeit empfinden 
können?

wie Sie sich Klarheit über Ihren nächsten 
Lebensabschnitt , sowohl beruflich als auch privat 
verschaffen, und sich dann auf das Neue mit 
Energie und Lebenslust einlassen?

... dann sollten wir ins Gespräch kommen.

Mein Fokus
Retreats/Klausuren zur Selbstfindung

Individuelles und Team-Coaching
Großgruppenmoderation

Projekte (Auszug)
Entwicklung einer 'Lernenden Organisationskultur' 
im Forschungsbereich eines internationalen  
Großkonzerns der Fertigungsindustrie

Open Space Veranstaltungen zum Thema 'Zukunft 
der Produktentwicklung' in Unternehmen der 
Chemie und Fertigungsindustrie und verschiedenen 
Universitäten

Aufbau einer neuen Führungskultur mit 
Schwerpunkt Veränderung und Innovation  bei 
einem internationalen Konzern der Chemieindustrie  

Jährliche Klausuren/Retreats zu verschiedenen 
Themen der persönlichen Weiterentwicklung 
(Kloster Bigorio, Tessin, Schweiz - in englisch)

Referenzen (Auszug)
REHAU

CLAAS

Daimler

Ausbildung
Studium der Chemie an der TU Berlin

Assistent Systems Engineering bei IBM

BS (Equivalency eval.) in Computer Information 
Systems, Appalachian State University, Boone, 
North Carolina, USA

Berufliches
1970 - 1993 Systems-Engineer, Projektleiter, Senior 
Consultant und Manager bei IBM Deutschland

1993 - 2000 Manager für strategische Planung, 
Direktor für Organisationsentwicklung und Vice
President für strategische Kundenbeziehungen bei 
SDRC, USA 

Seit 2000 freiberuflicher Berater und Coach

Weiterbildung
Organizational Therapy (bei Ed Schein, CCI, USA)
TeamSpirit Facilitator (bei B. Heermann, USA)
Professional Coaching Class, NVW, USA
Appreciative Inquiry (bei D.Copperrider, CCI, USA)
Open Space Technology (bei Harrison Owen, USA)
Systems Thinking, Innovation Associates, USA
Future Search Conferences (bei Weisbord/Janoff, 
CCI, USA)

Fremdsprachen
Englisch

Vorträge & Veröffentlichungen
U. Weissflog: Bestimmen oder Gestalten, Korbach 
(Arrangement-Verlag), 2005
B. Wördenweber / U. Weissflog: Innovation Cell -
Agile Teams to Master Disruptive Innovation, 
Berlin/Heidelberg (Springer), 2005

sowie zahlreiche andere Publikationen und Vorträge
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info@reinhard-schmitt.eu
+49 (0)7042 3766 170

Uwe Weissflog
Assoziierter Berater und Coach


