
Sie fragen sich, ...
wie Sie Ihre Organisation strategiegeleitet 
weiterentwickeln können?

wie professionelles Change Management in 
anspruchsvollen Veränderungsvorhaben aussieht?

wie sich Strategie- und Projektmanagement 
wirksam aufeinander abstimmen lassen?

wie Sie interdisziplinäre Zusammenarbeit in Ihrem 
Unternehmen nachhaltig verbessern können?

... dann sollten wir ins Gespräch kommen.

Mein Fokus
Managementberatung, Coaching und Umsetzungs-
begleitung auf folgenden Gebieten:

Strategieentwicklung

Gestaltung von Zusammenarbeit

Organisational Change Management

Projektmanagement

Projekte (Auszug)
Strategieentwicklung und Management-Sparring 
zur Ausrichtung einer Unternehmenssparte auf ein 
globales Service-Geschäft

Organisational Change Management bei der 
Einführung einer neuen Bankensoftware 

Kommunikations- und Veränderungsmanagement 
in einem Projekt zur länderübergreifenden 
Harmonisierung der Erzeugnisdokumentation

Diverse Seminare zu den Themen Veränderungs-
und Projektmanagement sowie Führen in der 
Veränderung

Referenzen (Auszug)
Daimler

Siemens

LBBW

DB Schenker

Fraunhofer-Gesellschaft

Ausbildung
Studium des Maschinenbaus und Promotion zum 
Doktor-Ingenieur an der Technischen Universität 
Clausthal

Fachlicher Schwerpunkt: Prozesse und Methoden für 
fach- und standortübergreifende Zusammenarbeit in 
der Produktentwicklung

Berufliches
Seit 1998 Organisationsberater, Projekt-Coach und 
Trainer

Seit 2009 Mitbegründer und Geschäftsführer von Dr. 
Reinhard Schmitt & Network (Organisationsberatung)

Seit 2009 Mitbegründer und Geschäftsführer der 
consentor GmbH (Informationstechnologie)

Von 1997 bis 2002 Mitbegründer und Geschäftsführer 
von NEXVAL Solutions S.L. (Informationstechnologie)

Weiterbildung
Gruppenmoderation, Konfliktmanagement und 
Grundlagen des Coachings bei Neuland & Partner

Systemische Organisationsberatung im Change 
Management bei Prof. Dr. Johanna Forster, Oliver 
Wörl Change Management Team, München

Fremdsprachen
Englisch und Spanisch

Vorträge & Veröffentlichungen
Innovationsprozesse in verteilten/virtuellen Teams, 
Vortrag auf der innovation 2010 (Management Circle)

Im sozialen Netzwerk à la Web 2.0 besser entwickeln, 
Digital Engineering Magazin 2/2010

... und über 30 weitere Beiträge zur Gestaltung von 
Zusammenarbeit und Veränderungsvorhaben

Kontakt
info@reinhard-schmitt.eu
+49 (0)7042 3766 170

Dr. Reinhard Schmitt & Network

Dr. Reinhard Schmitt
Organisationsberater, Projekt-Coach und Trainer


