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Sie fragen sich, ...
wie sich tatsächlich wirksame Zusammenarbeit 
durch die Hierarchieebenen realisieren lässt?

wie Sie Ihre strategisch relevanten Veränderungs-
initiativen vom Top Management in die Organisa-
tion tragen können?

wie Sie sich oder Ihre Mitarbeiter im Veränderungs-
management weiterentwickeln können?

wer Ihnen in konstruktiven Sparringgesprächen den 
Spiegel vorhalten kann? 

... dann sollten wir ins Gespräch kommen.

Mein Fokus
Training / Entwicklungsprogramme zu den Themen:

Führung
Kommunikation
Managing Change

Beratung / Workshops zu den Themen:
Klausurgestaltung / -begleitung
Moderation
Strategieentwicklung
Begleitung im Change Management

Projekte (Auszug)
Begleitung des Top Managements im Change-
Prozess bei der Einführung einer neuen 
Bankensoftware für einen internationalen 
Finanzdienstleister

Schulung, Weiterentwicklung und Coaching von 
(Top-)Führungskräften im Rahmen der Post-
Merger-Initiative eines Industriekonzerns 

Begleitung und Entwicklung neu gestalteter 
Bereiche im Zuge der Restrukturierung eines 
Industrieunternehmens

Diverse Seminare (offen und in-house) zum Thema  
Veränderungsmanagement

Referenzen (Auszug)
DB Schenker

KION Group

LBBW

Ausbildung
Studium der Volkswirtschaftslehre in Heidelberg und 
Berlin mit den Schwerpunkten Personalpolitik, 
Finanzwissenschaft und Wirtschaftsfranzösisch

Berufliches
1997 - 2000 Internationaler Projektmanager bei 
DaimlerChrysler, Berlin - Schwerpunkt: Aufbau und 
Entwicklung neuer Märkte für das Komponenten-
geschäft mit den Schwerpunkten Frankreich und USA. 

2001 Senior Consultant bei der Deutsche Bank 
Consulting Group - Verschiedene Projekte auf 
europäischer Ebene. 

2001 - 2008 Trainer und Berater bei Neuland & Partner 
mit den Schwerpunkten Führungs(kräfte)trainings und 
Management Development Programme

2004 - 2008 Aufbau und Leitung der Neulands 
Academy for Modern Leadership und Mitglied der 
Geschäftsführung von Neuland & Partner 

Seit 2008 freiberuflicher Berater und Management-
trainer

Weiterbildung
Trainerausbildung bei Neuland & Partner

Ausbildung zum systemischen Berater und Coach bei 
Simon, Weber and Friends

Fremdsprachen
Englisch, Italienisch, Französisch

Vorträge & Veröffentlichungen
Die zweite Ebene stärken, International 
Development Program, 2007 

Strategische Personalentwicklung, Zukunft 
Personal 2007

Verschiedene Fachvorträge auf Kongressen

Kontakt
info@reinhard-schmitt.eu
+49 (0)7042 3766 170

Christian Wierlacher
Assoziierter Berater, Coach und Trainer


